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Matriz Curricular

Curso: Administragao

Campus: EAD

Médulo | DISCIPLINA CR CH
Aprendizagem na Educagao Superior 2 40
Formacéao da Identidade Profissional do Administrador 4 80
Fundamentos da Administracdo 4 80
Linguagem e Raciocinio Critico 2 40

Total: | 12 | 240

Médulo I DISCIPLINA CR CH
Cosmoviséao Biblico-Crista 2 40

Filosofia e Sociologia nas Organizagdes 2 40

Fundamentos da Contabilidade 4 80

Total: | 8 160

Médulo 111 DISCIPLINA CR CH
Antropologia Crista 2 40

Economia 4 80

Pensamento Logico-Matematico 4 80

Total: 1 10 = 200

Médulo IV DISCIPLINA CR CH
Comunicagéo e Expresséao 2 40

Estudos Organizacionais 4 80

Métodos Quantitativos 2 40

Total: | 8 160



Médulo V DISCIPLINA CR CH

Ciéncia e Religiao 2 40

Direito das Organizagoes 2 40

Gestao de Custos 4 80

Total: | 8 160

Médulo VI DISCIPLINA CR CH
Iniciagao Cientifica 2 40

Lideranga e Desenvolvimento de Pessoas 4 80

Processos e Estruturas Organizacionais 4 80

Jotal: . 10 200

Médulo VI DISCIPLINA CR CH
Finangas Corporativas 4 80
Fundamentos do Cristianismo 2 40
Inovacao e Criatividade 4 80

Jotal: 10 200

Médulo VI DISCIPLINA CR CH
Matematica Financeira 2 40

Principios de Marketing 4 80

Sistemas de Informacgao para Gestao 2 40

Total: | 8 160

Médulo IX DISCIPLINA CR CH
Administracdo da Producéao 2 40

Gestao das Relagdes de Trabalho 4 80

Interpretacdo Biblica da Historia 2 40

Total: | 8 160




Médulo X DISCIPLINA CR CH
Administragdo de Marketing 4 80
Andlise das Demonstragdes Financeiras 4 80
Total: 8 160
Eletivas/Optativas

Controladoria 2 40
Design Thinking 2 40
Gestdo Ambiental e Sustentabilidade | 2 40
Gestéo da Qualidade 2 40
Gestao de Inovagao 2 40
Gestao por Processos 2 40
Inglés Instrumental | 2 40
Inovagdes Tecnoldgicas 2 40
Letramento Digital 2 40
Marketing Digital 2 40
Mercado de Capitais 2 40
Negocios Internacionais 2 40
Planejamento de Comunicagao 2 40
Principios da Comunicagao Digital 2 40
Promocgao de Vendas e Merchandising 2 40
Psicologia e Aconselhamento 2 40
Psicologia Organizacional 2 40
Sociedade e Consumo 2 40
UX e Arquitetura de Informagéo 2 40

Jotal: = 38 760

Médulo X DISCIPLINA CR CH
Gestao de Operacbes Comerciais e de Servigos 2 40

Gestéao Estratégica de Pessoas 4 80

Principios de Saude e Sustentabilidade 2 40

Total: | 8 160



Maodulo Xl DISCIPLINA CR CH

Estratégia e Inteligéncia Competitiva 4 80
Marketing de Servicos e Relacionamento 4 80
Total: | 8 160
Eletivas/Optativas

Comércio Exterior 2 40
Cooperagao Empresarial 2 40
Desenvolvimento Organizacional 2 40
Design Thinking 2 40
Direito das Rela¢des de Consumo 2 40
Gestao Ambiental e Sustentabilidade I 2 40
Gestéo da Qualidade 2 40
Gestao do Conhecimento 2 40
Gestao por Processos 2 40
Governanga Corporativa 2 40
Inglés Instrumental Il 2 40
Letramento Digital 2 40
Psicologia Organizacional 2 40
Topicos em Gestao de Recursos Humanos 2 40
UX e Arquitetura de Informagéao 2 40
Total: | 30 600

Médulo Xl DISCIPLINA CR CH
Etica Crista 2 40
Logistica e Supply Chain Management 4 80
Modelos Contemporaneos de Negocios 4 80

Jotal: 10 200

Médulo XIV DISCIPLINA CR CH
Estratégias de Previsao e Risco 4 80
Topicos Especiais em Administracao 2 40



Total:| 6 120
Eletivas/Optativas

Cenarios Econémicos 2 40
Comportamento Organizacional 2 40
Comunicagao Empresarial 2 40
Design Thinking 2 40
Dinamica de Grupo 2 40
Direito das Rela¢des de Consumo 2 40
Gestéo do Varejo 2 40
Gestao Operacional de Lojas 2 40
Marketing Social e Sustentabilidade 2 40
Topicos Avangados em Gestao de Pessoas 2 40
Topicos em Gestao de Recursos Humanos 2 40
Total: | 22 440

Médulo XV DISCIPLINA CR CH
Gerenciamento de Projetos 4 80
Religiosidade e Competéncia Profissional 2 40

Total: 6 120
Eletivas/Optativas

Cenarios Econémicos 2 40
Comportamento Organizacional 2 40
Design Thinking 2 40
Dindmica de Grupo 2 40
Gestéo da Qualidade 2 40
Gestao de Novos Empreendimentos 2 40
Gestéo Escolar 2 40
Inglés Instrumental 2 40
Jogos de Empresas 2 40
Lingua Brasileira de Sinais: LIBRAS 2 40
Logistica e Comércio Internacional 2 40
Planejamento de Comunicagao 2 40



Topicos Avangados em Marketing 2 40

Topicos em Gestao de Recursos Humanos 40

Total: | 28 560

Médulo XVI DISCIPLINA CR CH

Empreendedorismo 4 80

Modelos para Tomada de Decisao 80

Responsabilidade Social Corporativa 40

Total: . 10 | 200

Componentes DI|SCIPLINA CR CH
Curriculares

Atividades Complementares 60

Estagio Curricular Supervisionado 100

Extenséo 344

Trabalho de Curso 16

Total: | 0 520

Disciplinas
Periodo Créditos Carga Horaria
1 12 240
2 8 160
3 10 200
4 8 160
5 8 160
6 10 200
7 10 200
8 8 160
9 8 160
10 8 200
11 8 160
12 8 200
13 10 200



14 6

15 6
16 10
Total Disciplinas 138

Componentes Curriculares

Periodo Créditos

Componentes

Total Geral

160

160

200
2920

Carga Horaria
520

3440



